
เป้าหมาย

มหาวิทยาลัย

เป้าหมายท่ี

 ส่วนงานรับ

KR3 103 ร้อยละของหลักสูตรท่ีสอดคล้องเชิงพ้ืนท่ี ร้อยละ 81 100

KR4 104 จ านวนหลักสูตรประกาศนียบัตร (Non-degree) ท่ีมีการด าเนินงานตาม

รูปแบบ EEC model

หลักสูตร 50 2

KR5 105 ร้อยละของหลักสูตรปริญญาตรีท่ีมีการจัดการเรียนการสอนตามแนวทางของ 

CWIE / EEC model

ร้อยละ 60 50

KR6 106 จ านวนหลักสูตรท่ีพัฒนาผู้ประกอบการหรือนวัตกร หลักสูตร 13 1

KR7 107 อัตราการได้งานท าของบัณฑิตในพ้ืนท่ีบริการของมหาวิทยาลัย ร้อยละ 40 50

Platform 1 การยกระดับคุณภาพการศุกษาสู่มาตรฐานสากลและการสร้างบุคลากรคุณภาพสนองต้องการของพ้ืนท่ีภาค

ตะวันออก

Obj.1 ยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่มาตรฐานระดับสากล

Obj.2 ผลิตบุคลากรคุณภาพในระดับอุดมศึกษาสนองความต้องการพ้ืนท่ีภาคตะวันออก

ผลสัมฤทธ์ิ

เป้าหมายการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยบูรพา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

คณะรัฐศาสตร์และนิติศาสตร์

หน่วยวัด

ปีงบประมาณ 2565

หมายเหตุPlatform / Program / OKRs
รหัส

ตัวช้ีวัด
KR
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KR1 111 จ านวนหลักสูตรประกาศนียบัตร (Non-degree) เพ่ือพัฒนาทักษะ (Re-skill /

 Up-skill)

หลักสูตร 45 1

KR2 112 จ านวนแรงงานท่ีเข้ารับการพัฒนาทักษะ (Re-skill / Up-skill) คน 2,500 50

KR3 113 จ านวนหลักสูตรมีปริญญาท่ีได้รับการรับรองระดับสากล หลักสูตร 4 1

KR1 121 จ านวนสถานประกอบการท่ีรับนิสิตเข้าโครงการ CWIE / EEC model สถาน

ประกอบการ

550 100

KR2 122 ร้อยละของสถานประกอบการในพ้ืนท่ีภาคตะวันออกท่ีรับนิสิตเข้าโครงการ 

CWIE / EEC model

ร้อยละ 35 25

Program 1 ระบบพัฒนาสมรรถนะก าลังคนระดับสากล

Obj. ส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน และแรงงานในพ้ืนท่ี

Program 2 พัฒนาก าลังคนระดับสูงรองรับระบบเศรษฐกิจในพ้ืนท่ีภาคตะวันออก

Obj. พัฒนาหลักสูตรสร้างก าลังคนระดับสูงจากความต้องการของระบบเศรษฐกิจในพ้ืนท่ี

Program 3 ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตและทักษะอนาคต

Obj. พัฒนาและส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตและทักษะอนาคต
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KR1 131 จ านวนรายวิชา BUU - MOOCs รายวิชา 60 2

KR2 132 จ านวนผู้ใช้บริการ BUU - MOOCs คน 200 40

KR4 134 จ านวนนิสิตจิตอาสา  ( ค่าเป้าหมายค านวณจากร้อยละ 5 ของนิสิตระดับ

ปริญญาตรีของแต่ละส่วนงาน)

คน 1,700 173

KR1 141 จ านวนกิจกรรมหรือโครงการท่ีด าเนินการร่วมกับมหาวิทยาลัยท่ีถูกจัดล าดับใน

 500 ล าดับแรกของโลก

กิจกรรม/

โครงการ

10 2

KR2 142 จ านวนกิจกรรมหรือโครงการท่ีด าเนินการร่วมกับมหาวิทยาลัยท่ีถูกจัดล าดับใน

 200 ล าดับแรกของเอเชีย

กิจกรรม/

โครงการ

10 2

KR3 143 จ านวนคร้ังในการน าเสนอตราสัญลักษณ์มหาวิทยาลัยในกิจกรรมระดับสากล คร้ัง 100 1

KR1 151 จ านวนงานวิจัยท่ีมีความร่วมมือกับสถาบันการศึกษาต่างชาติ เร่ือง 80 1

Program 5 ยกระดับคุณภาพและความเป็นสากลของงานวิจัยผ่านความร่วมมือการท าวิจัยกับสถาบันการศึกษา

จากต่างประเทศObj. สร้างการรับรู้ด้านคุณภาพงานวิจัยในระดับสากล

Obj. สร้างการรับรู้ในตราสัญลักษณ์มหาวิทยาลัยในระดับสากล

Program 4 การน ามหาวิทยาลัยสู่การเป็นท่ียอมรับในระดับสากล
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KR2 152 จ านวนงานวิจัยท่ีมีความร่วมมือกับสถาบันการศึกษาต่างชาติท่ีเผยแพร่ใน

ฐานข้อมูล Scopus / ISI

เร่ือง 100 2

KR3 153 ร้อยละของนักวิจัยท่ีมีค่าเฉล่ียดัชนีคุณภาพ (H-index) รวมเท่ากับ 10 ข้ึนไป

 (ให้ส่วนงานรับเป้าหมายเป็นจ านวนนักวิจัยท่ีมีค่าเฉล่ียดัชนีคุณภาพ 

(H-index) รวมเท่ากับ 10 ข้ึนไป) (หน่วยวัด : คน)

ร้อยละ 3 1 (คน)

KR4 154 จ านวนงานวิจัยท่ีเผยแพร่ในฐานข้อมูล Scopus / ISI ควอไทล์ 1 หรือ 2 เร่ือง 150 2

KR3 283 จ านวนโครงการบริการวิชาการท่ีพัฒนาชุมชนภาคตะวันออก โครงการ 45 5

Platform 3 การพัฒนาสู่องค์กรประสิทธิภาพสูงเพ่ือการเติบโตอย่างย่ังยืน

Platform 2 การเป็นกลไกหลักในการขับเคล่ือนอุตสาหกรรมเป้าหมายและเป็นท่ีพ่ึงในการพัฒนาพ้ืนท่ีภาค

ตะวันออกอย่างย่ังยืน

Obj. ส่งเสริมให้นักวิจัยปฏิบัติงานร่วมกับผู้ใช้ประโยชน์จากงานวิจัยและนวัตกรรม

Obj.1 เป็นศูนย์กลางการขับเคล่ือนอุตสาหกรรมเป้าหมายในภาคตะวันออก

Obj.2 เป็นศูนย์กลางการวิจัยเพ่ือการพัฒนาพ้ืนท่ีภาคตะวันออก

ผลสัมฤทธ์ิ

Program 8 พัฒนาเศรษฐกิจฐานรากภาคตะวันออกด้วยงานวิจัยและนวัตกรรม
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KR2 302 ความย่ังยืนทางการเงิน (ร้อยละการเติบโตของรายได้ของมหาวิทยาลัยจาก

แหล่งเงินรายได้)

ร้อยละ 3 3

KR1 391 จ านวน New Believer ด้านความเป็นเลิศ (EdPEx Assessor และ TQA 

Assessor)

คน 40 1

KR2 392 จ านวนส่วนงานท่ีได้รับคะแนนการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับส่วน

งานตามเกณฑ์ EdPEx 200 คะแนนข้ึนไป (ส่วนงานท่ีรับเป้าหมายใส่ 1)

ส่วนงาน 6 1

Program 9 มุ่งสู่องค์กรท่ีมีการบริหารจัดการเป็นเลิศ

Obj. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานขององค์กร

Program 10 พัฒนาระบบบริหารประสิทฺธิภาพรายรับ - รายจ่าย

Obj. สร้างสมความม่ันคงทางการเงินขององค์กร

Obj.1 เป็นองค์กรประสิทธิภาพสูง

Obj.2 เป็นองค์กรท่ีมีการเติบโตอย่างต่อเน่ืองและย่ังยืน

Obj.3 เป็นองค์กรท่ียึดหลักธรรมาธิบาลและการรับผิดชอบต่อสังคม

ผลสัมฤทธ์ิ
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KR1 3101 จ านวนส่วนงานท่ีมีการบริหารเงินโดยมีรายจ่ายไม่เกินกว่ารายได้ (ส่วนงานท่ีรับ

เป้าหมายใส่ 1)

ส่วนงาน 10 1

KR2 3102 จ านวนส่วนงานท่ีผ่านเกณฑ์ NI – 12 (ส่วนงานท่ีรับเป้าหมายใส่ 1) ส่วนงาน 20 1

KR1 3121 จ านวนกิจกรรม/โครงการท่ีเก่ียวข้องกับการด าเนินงานด้านมหาวิทยาลัยสีเขียว

 เช่น งานด้านสถานท่ีต้ังและโครงสร้างพ้ืนฐาน งานบริหารพ้ืนท่ีภายใน

มหาวิทยาลัยในสถานการณ์วิกฤติ งานก่อสร้างโครงสร้างพ้ืนฐานต่าง ๆ 

ภายในมหาวิทยาลัยเพ่ือประหยัดพลังงาน งานความปลอดภัยในชีวิตและ

ทรัพย์สินภายในมหาวิทยาลัย เพ่ือเพ่ิมคุณภาพการใช้ชีวิตในมหาวิทยาลัยของ

นิสิต การจัดการพลังงานและการเปล่ียนแปลงภูมิอากาศ การจัดการขยะ การ

ใช้น้ า และการจัดการระบบขนส่ง

กิจกรรม 100 4

KR3 3123 การลดลงของการใช้พลังงานไฟฟ้าเทียบกับปีก่อน ร้อยละ 6 6

KR4 3124 การลดลงของการใช้น้ าเม่ือเทียบกับปีก่อน ร้อยละ 6 6

Program 12 การเป็นมหาวิทยาลัยสีเขียว (ตัวช้ีวัดเสนอ คปอ. คร้ังท่ี 5/64 วันท่ี 3 ก.ย. 64)

Obj. สนับสนุนให้มหาวิทยาลัยมีการบริหารจัดการมหาวิทยาลัยสีเขียว


























